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ГЛАВА II. ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ. ИЗИСКВАНИЯ И УСЛОВИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ 

КЪМ  ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПРЕДМЕТА НА ПОРЪЧКАТА.  

1. Избраният за изпълнител е „оператор“ по смисъла на §1, т. 2 от ДР към Наредба № 7 от 9 
Юли 2003 г. за условията и реда за издаване и отнемане на разрешение за извършване на 
дейност като оператор на ваучери за храна и осъществяване дейност като оператор, 
издадена от Министъра на труда и социалната политика и Министъра на финансите 
(наричана за краткост „Наредба № 7 от 9 Юли 2003 г.“).  

2. Ваучерите за храна се отпечатват, предоставят и ползват при условията и в пълно 
съответствие с разпоредбите на Наредба № 7 от 9 Юли 2003 г. и Наредба № 11 от 21 
Декември 2005 г. за определяне на условията и реда за осигуряване на безплатна храна 
и/или добавки към нея, издадена от Министъра на труда и социалната политика и 
Министъра на здравеопазването (наричана за краткост „Наредба № 11 от 21 Декември 2005 
г.“). 

3. Максималната обща номинална стойност на ваучерите за храна по Наредба № 7 от 9 Юли 
2003 г., която е определена за един служител на месец, е в размер на 60.00 (шестдесет) 
лева. Отпечатват се с номинал 5.00 /пет/ лева.  
Забележка: Не е задължително условие всеки служител да получава ежемесечно 
определената максимална обща номинална стойност на ваучерте за храна в пълен рамер, 
тъй като тя се определя от съответния брой отработени дни за месеца.  

4. Ваучерите за храна по Наредба № 11 от 21 Декември 2005 г. следва да са отпечатани с 
номинал от 1.00 /един/ лев, 2.00 /два/ лева и 5.00 /пет/ лева.  

5. Броят, максималната номинлан обща стойност за всеки служител и номинала (за Наредба 
№ 11 от 21 Декември 2005 г.) на ваучерите за храна се определя в зависимост от 
конкретните нужди на възложителя, съобразно списъчния състав на неговите работници и 
служители за срока на действие на договора. 

6. Операторът се задължава да резервира част от индивидуалната си квота, определена със 
заповед на Министъра на финансите за предоставяне на ваучери за храна, за всяка година 
от срока на действие на договора, за не по-малко от 2620 работници и служители на 
възложителя, която да позволява отпечатване на пълната номинална обща стойност на 
необходимите на възложителя ваучери, до изчерпване на Общата годишна квота за 
предоставяне на ваучери за храна, утвърдена със Закона за държавния бюджет на 
Република България за съответната календарна година.  

7. Служителите и работниците на възложителя са  обособени в структурни звена на 
територията на Република България, където възложителят осъществява лицензионната си 
дейност, която в географско отношение съвпада с територията на Западна България, 
включваща следните административни области: Видин, Враца, Монтана, Плевен, Ловеч, 
София (град), София (област), Перник, Кюстендил и Благоевград. 

8. Операторът изработва, отпечатва и доставя ваучери за храна съгласно разпоредбите на 
Наредба № 7 от 9 Юли 2003 г. и Наредба № 11 от 21 Декември 2005 г., след получаване на 
посочен от него факс или e-mail, на ежемесечна писмена заявка за изработване, 
отпечатване, окомплектоване, пакетиране и доставка отправена от възложителя, съобразно 
неговата необхосимост и списъчния състав на неговите работници и служители, в 
качеството му на работодател. 

9. Заявката за изработване, отпечатване, окомплектоване, пакетиране и доставка на ваучери 
за храна се изготвя по утвърден образец на възложителя, в която се съдържа информация 
за съответната Наредба, номиналната стойност на ваучерите за храна за съответния месец 
за всеки ползвател (служител на възложителя), име и фамилия на служителя, длъжност, 
отдел, дирекция, град по месторабота, обща номинална стойност и адреси за доставка.   

10. Доставените ваучери за храна трябва да са оформени и пакетиране в надписани 
индивидуални пликове или под формата на книжки по предварително подаден списък към 
заявката от възложителя, съдържащ име и фамилия на ползвателя, длъжност, отдел, 
дирекция, град по месторабота и обща номинална стойност. Всеки участник към 
техническото си предлжоение за изпъление на поръчката следва да представи образец на 
плик или книжка, в които ще са оформени и пакетирани доставените ваучери за храна. 
Върху плика или книжката на доставените ваучери следва да се съдържа следната 
информация: трите имена на ползвателя, номинална стойност и обща сума на ваучерите и 
всички реквизити съгласно законодателството на Република България.  

11. Отпечатаните и доставени ваучери за храна следва да съдържат задължителните изискуеми 
реквизити, рагламентирани в чл. 22, ал. 2 от Наредба № 7 от 9 Юли 2003 г., както срокът им 
на валидност трябва да е в съответствие с разпоредбата на чл. 23, ал. 2 от Наредба № 7 от 
9 Юли 2003 г. 

12. Заявените ваучери за храна се доставят на възложителя от изпълнителя, в срок до 5 (пет) 
работни дни, считано от датата на заверяване на всяка от банковите сметки на изпълнителя 
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със съответната дължима сума за номиналната стойност, за възнаграждението за 
изработване, отпечатване, окомплектоване, пакетиране и стойността на доставка на 
ваучерите за храна, в съответствие с разпоредбата на чл. 13, ал. 5 от Наредба № 7 от 9 
Юли 2003 г. Доставените ваучери за храна следва да бъдат придружени от персонализирана 
ведомост съдържаща трите имена на ползвателя, длъжност и поле за подпис. Приемането 
на ваучерите за храна от съответните лица, определени за контакт от страна на 
Възложителя, в посочените населени места се извършва с приемо-предавателен протокол, 
в който следва да са описани серийните номера, единичните номинални стойности и общата 
номинална стойност на предоставените ваучери за храна. Доставените ваучери за храна се 
приемат от упълномощени служители на възложителя, на следните адреси:  

                                                                                                                                          ТАБЛИЦА 1  

№ Населено място Адрес за доставка 

1 гр. Благоевград 
ул. Промишлена № 1 

2 гр. Видин 
ул.Цар Симеон Велики № 73 

3 гр. Враца 
ул.Стоян Калъчев № 8 

4 гр. Кюстендил 
ул.Петър Ников № 2 

5 гр. Ловеч 
бул.Освобождение № 3 

6 гр. Монтана 
ул.Александър Стамболийски № 45 

7 гр. Перник 
ул.Света Петка № 65 

8 гр. Плевен 
ул.Дойран № 73 

9 гр. София  
бул. Цариградско шосе 159 

 
13. Операторът е длъжен през срока на действие на договора, сключен в резултат на 

настоящата процедура, да осигурява търговски обекти, в които ползвателите на ваучерите 
за храна (служителите на възложителя), срещу номиналната им стойност да получават 
храна и хранителни продукти. Оператотрът се задължава през срока на действие на договра 
да поддържа сключени договори за обслужване с търговски обекти по смисъла на §1, т. 4 от 
ДР към Наредба № 7 от 9 Юли 2003 г. най-малко на територията на следните населени 
места:  

                                                                                                    ТАБЛИЦА 2  

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14.  Към Техническото си предложение всеки участник прилага списък на търговските обекти с 
действащ договор за обслужване, в които ползвателите на ваучерите, срещу номиналната 
им стойност могат да получават храна и хранителни продукти, в посочените от възложителя 

Населено 

място 

Населено 

място 

Населено 

място 

София Сандански Ловеч 

Пирдоп Банско Луковит 

Ихтиман Гоце Делчев Троян 

Златица Кюстендил Тетевен 

Самоков Дупница Монтана 

Ботевград Плевен Лом 

Костенец Левски Берковица 

Перник Червен бряг Враца 

Благоевград Кнежа Мездра 

Петрич Белене Бяла Слатина 

Разлог Гулянци Видин 
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населени места в т. 13 по-горе, което ще бъде приложение, неразделна част от договора, 
сключен в резултата на настоящата поръчка.  

15.   В случай на прекратяване на договр за обслужване с търговски обект или при сключване 
на договор за обслужване с нов обект, в срок до 10 работни дни, считано от датата на 
прекратяване или датата на влизане в сила на новия договор, избраният за изпълнител 
оператор се задължава да информира писмено възложителя.  

16.  Операторът се задължава да предостави на всеки ползвател (служителна възложителя) 
информация за търговските обекти, които приемат отпечатаните от него ваучери за храна, 
включително и указания за ползване на ваучерите (във вид на индивидуална брошура или 
листовка). 

17.  Операторът се задължава в 30-дневен срок от изтичането на срока на валидност на 
ваучерите и по писмено искане от възложителя, да заменя неизползваните ваучери с нови 
до размера на номиналната им стойност в съответствие с разпоредбите на Наредба № 7 
от 9 Юли 2003 г. 

18.   Възложителят си запазва правото при промяна в нормативната уредба, отнасяща се до 
облагането на социалните разходи по Наредба № 7 от 9 Юли 2003 г., да промени 
единичната и обща номинална стойност на ваучерите за един служител на месец.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


